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Acta Ano Curso D 

Critérios de Avaliação de Educação Física 

CURSOS PROFISSIONAIS 

ANO LECTIVO 09/10 

 

Domínio Motor e Cognitivo  Domínio das Atitudes e Valores 

   

Capacidades /Aptidões  Conhecimentos  *Participação / Cooperação nas actividades – 5% 

 

*Autonomia na realização das aprendizagens – 5% 

 

*Responsabilidade / Atenção / Empenho – 5% 

 

*Assiduidade / Pontualidade – 5% 

 

*Relacionamento interpessoal – 10% 

 

 

* Executa as diferentes técnicas 

nas diversas modalidades 

individuais ou, nas diversas 

modalidades colectivas ou, 

eleva o nível funcional das 

capacidades condicionais e 

coordenativas gerais 60% 

  

* Conhece o objectivo do jogo e 

conhece e executa as principais 

regras e respectivas 

penalizações, adequando as 

acções a esses conhecimentos 

10% 

 

60%  10%  

   

70%  30% 

 

Nota: Estes critérios de avaliação são para todos os módulos, excepto Actividades Físicas / Contextos e Saúde I e 

Actividades Físicas / Contextos e Saúde II e Alunos com Atestado Médico Prolongado.  
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Critérios de Avaliação de Educação Física 
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▪ Módulos: Actividades Físicas / Contextos e Saúde I e Actividades Físicas / Contextos e Saúde II 

▪ Alunos com Atestado Médico Prolongado 

 

Domínio Cognitivo 

Saber fazer 

 Domínio das Atitudes e Valores 

Saber ser e estar 

   

*Aquisição e compreensão de 

conhecimentos 70% 

 

 *Participação/Cooperação nas actividades – 5% 

 

*Autonomia na realização das aprendizagens – 5% 

 

*Responsabilidade/Atenção/Empenho – 5% 

 

*Assiduidade/Pontualidade – 5% 

 

*Relacionamento interpessoal – 10% 

 

70%  30% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


